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1. Wstep

Dorobek naukowy Neila MacCormicka jest wielowatkowy i zr6znicowany. Sktadaja sie
nan prace z zakresu teorii i filozofii prawa, teorii rozumowania i argumentacji praw-
niczej oraz teorii panstwa i suwerennoSci. W polskiej nauce prawa N. MacCormick
funkcjonuje gldéwnie jako wspottworca Instytucjonalnej Teorii Prawa (Institutional Legal
Theory), opracowanej wspolnie z Ota Weinbergerem!, a szczegdélowo opisanej przez
Marka Smolaka?, p6zniej przewaznie wzmiankowany w kontekscie sporu o ewolucje
pozytywizmu prawniczego® lub przedstawiany jako modelowy przyktad porzucenia przez
pozytywizm prawniczy wlasnych zatozen*. Dominujacym kontekstem czy tez punktem
odniesienia pozostaje jednak problem usytuowania N. MacCormicka migdzy pozytywi-
zmem, postpozytywizmem a jusnaturalizmem. Nie sg przy tym znane proby zaapliko-
wania dorobku N. MacCormicka do innej dziedziny wiedzy niz teoria i filozofia prawa’.
Zastosowanie zalozen teorii instytucjonalnej do zagadnien etyki prawniczej wydaje si¢
by¢ obiecujace poznawczo z kilku powodow.

Po pierwsze, perspektywa instytucjonalna moze by¢ pomocna przy rozwigzaniu
problemu legitymizacji wiadzy prawnikéw, dla ktorego niewystarczajace okazato si¢
by¢ zaréwno podejScie oparte na etosie czy cechach moralnych prawnikéw, jak i po-
jecie juryscentryczne, gdzie za wystarczajace uznano zamknigcie zasad wykonywania
zawodow prawniczych w formie kodekséw etycznych, czy tez sformalizowanych zbio-
rOw zasad postepowania. Ujecie instytucjonalne wyznacza ,,trzecig droge”, ktoéra — nie
podwazajac zasadnoSci etyki opartej na kodeksach — nie pozwala jednoczesnie zapo-
mnie¢ o jej etosowym wymiarze. Ponadto podejScie instytucjonalne wskazuje na szcze-
g0Ilng role wspolnoty zawodowej w rozwigzywaniu potencjalnych konfliktow miedzy

! N.MacCormick, O. Weinberger, An Institutional Theory of Law. New Approaches to Legal Positivism, Dodrecht 1986.

2 M. Smolak, Prawo, fakt, instytucja. Koncepcje teoretycznoprawnego Prawniczego Pozytywizmu Instytucjonalnego,

Poznan 1998.

A. Dyrda, Konwencja u podstaw prawa. Kontrowersje pozytywizmu prawniczego, Warszawa 2013.

4 L. Morawski, Pozytywizm ,,twardy”, pozytywizm ,,miekki” i pozytywizm martwy, ,,Ius et Lex” 2003/1, s. 319-345.

> Biorgc pod uwagg fakt, ze Instytucjonalna Teoria Prawa stanowi jeden z filaréw ontologii spotecznej N. MacCormicka,
a nie jej wylaczng podstawe, uzasadnione jest jej odrgbne rozwazenie i samodzielne zastosowanie do analizowanego
zagadnienia.
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indywidualnym sumieniem i poczuciem moralnoSci a konsensem Srodowiskowym, jaki
stanowig kodeksy etyczne®.

Po drugie, ustalenie centralnych dla danej grupy zawodowej wartosci oraz zbioru
praktyk moze by¢ pomocne dla 0s6b wykonujacych zawody prawnicze w sytuacjach
problematycznych, gdzie w gr¢ wchodza rézne mozliwe sposoby postgpowania. Jadro
normatywne instytucji, jaka jest etyka prawnicza (etyka zawodow prawniczych) pozwoli
prawnikom w sytuacjach watpliwych na wybor takiego sposobu postepowania, ktory nie
naruszy istoty etyki zawodowej, samego jej rdzenia. Tym samym nie dojdzie do sytuacji
ograniczenia decyzji prawnika do wlasnego sumienia (lub poczucia moralnego), ale tez
nie bedzie on mogt ,,zastonié sie” normami kodeksowymi, z ktdrych niektdre maja Scisle
»techniczny” charakter.

Po trzecie wreszcie, wyodrebnienie i ustalenie normatywnego jadra zawodow praw-
niczych pozwoli na ustalenie swoistej ,,linii demarkacyjnej” miedzy zakresem regulo-
wanym przez samorzady zawodowe a tym regulowanym przez organy pafistwa. Zasady
postepowania 0s6b wykonujacych zawody prawnicze podlegaja bowiem nie tylko regula-
cji o charakterze wewnatrzkorporacyjnym, ale takze sa one okres$lane na poziomie usta-
wodawstwa krajowego. Konstrukcja normatywnego jadra etyki zawodow prawniczych
moze by¢ pomocna w ocenie, czy i na ile proponowane przez wladz¢ ustawodawcza
zmiany odnoszg si¢ do istoty tych zawoddow.

Niniejsza praca nie stanowi — z oczywistych wzgledow — proby stworzenia podwalin
nowej polskiej teorii etyki zawodow prawniczych, a jedynie stawia sobie za cel zwrdcenie
uwagi na potencjalnie interesujacy eksperyment mySlowy, jakim jest opis etyki zawodo-
wej prawnikow przez instytucjonalne ,,okulary” oraz probe przedstawienia wynikajacych
Z tego wnioskow.

2. Zatozenia teorii Neila MacCormicka

Pomimo znacznego zainteresowania, jakim cieszy si¢ dorobek N. MacCormicka wsrod
przedstawicieli europejskiej filozofii prawa, na polskim rynku wydawniczym nie sg dos-
tepne prace tego autora. Z tego tez wzgledu oraz w celu zachowania precyzji dalszego
toku rozwazan, konieczne stato si¢ przedstawienie zatozen metodologicznych, nieza-
leznie od tych dotyczacych instytucji per se.

2.1. Zatozenia metodologiczne

Metodologiczne ramy rozwazan N. MacCormicka wyznacza jego pozytywistyczne dzie-
dzictwo, silnie zwigzane z dorobkiem Herberta L..A. Harta.

Po pierwsze, N. MacCormick przyznaje prymat perspektywie pragmatycznej, przez
co nalezy rozumie¢ powigzanie poj¢c ze sposobami ich uzycia. Znaczenie pojec jest for-
mowane i wyrazane w praktyce ich stosowania. Tym samym nie mozna ustalié, ze okres§-
lone dyrektywy postepowania prawnikdw, np. nakaz zachowania tajemnicy zawodowej,
maja z gory narzucona, obiektywna tre$¢. Konstytuuje si¢ ona dopiero w praktyce ich
stosowania i analizowania konkretnych przypadkéw.

®  Zob. szerzej w: P. Skuczynski, Problem zakresu odpowiedzialnosci moralnej profesjonalistow i jego zastosowania w etyce
prawniczej, ,Acta Universitatis Lodziensis. Folia Turidica” 2015/74, s. 21-39; P. Kaczmarek, Kodeks etyki zawodowej:
w poszukiwaniu bezpieczeristwa moralnego w czasach niepewnosci, w: H. Izdebski, P. Skuczynski (red.), Etyka prawnicza.
Stanowiska i perspektywy 3, Warszawa 2013, s. 13-26.



48 Katarzyna Mikofajczyk-Graj

Nalezy w tym miejscu poczynic istotne zastrzezenie, ze przyjecie perspektywy prag-
matycznej nie jest jednoznaczne ze zidentyfikowaniem jakiejkolwiek praktyki, ale kon-
kretnej praktyki spolecznej. Tym samym konstytutywne dla poje¢ i norm etyki zawodo-
wej jest presuponowanie istnienia wspolnoty. Stosowanie reguly nie ma wiec charakteru
prywatnego, lecz zawsze ma wymiar spofeczny.

Po drugie, ze spotecznego charakteru norm wynika postulat metodologiczny przy-
jecia specjalnej perspektywy badawczej zaangazowanego uczestnika gtoéwnych aktorow
okreSlonej praktyki. Jest to — postugujac si¢ terminologia H.L.A. Harta — tzw. wewnetrz-
ny punkt widzenia (internal point of view), ktérego nie nalezy jednak utozsamiaé z ,,psy-
chologicznie wewngetrznym punktem widzenia”, tj. osobistym przekonaniem o prawid-
fowosci norm i ocen’. Tym samym, perspektywa ta z koniecznosci jest zaangazowana
moralnie. W ocenie N. MacCormicka nie stoi to na przeszkodzie poszukiwaniu przez
uczestnikOw danej praktyki wartoSci najlepszych, najbardziej adekwatnych z punktu
widzenia spoteczenistwa, a nie ich wtasnego przekonania.

2.2. Zatozenia ontologiczne

Rzeczywisto$¢ w ujeciu N. MacCormicka mozna podzieli¢ na dwie kategorie fak-
tow — tzw. brute facts (fakty surowe) oraz institutional facts (fakty instytucjonalne).
N. MacCormick zaczerpnal terminologi¢ z prac Gertrude Elizabeth Mary Anscombe?®
oraz Johna Searle’a’. Fakty surowe to takie elementy rzeczywistosci, ktorych istnienie
jest niezalezne od ludzkiej woli czy tez od istnienia cztowieka jako takiego. Przyktadami
faktow surowych sg np. zjawiska przyrodnicze, obiekty wystepujace fizycznie w przy-
rodzie. Z odmiennym rodzajem istnienia w S§wiecie mamy do czynienia w przypadku
faktow instytucjonalnych. Do ich zaistnienia konieczne jest bowiem zastosowanie (od-
wolanie si¢) do konwencji lub okreslonej reguly. Istnienie faktow instytucjonalnych
nosi cechy obiektywnosci, poniewaz jest niezalezne od preferencji, ocen moralnych czy
przekonan, mozna stwierdzi¢ ich istnienie w oparciu o obserwacj¢ zachowan cztonkéw
spolecznosci. Dla pelnego zrozumienia faktu instytucjonalnego niezbedne jest jednak
zidentyfikowanie swoistej ramy znaczeniowe;j jaka jest tzw. kolektywna intencjonalno$¢
(collective intentionality'®). Pojecie to przypisuje si¢ J. Searle’owi, ktory postuzyt si¢ nim
w eseju Collective Intentions and Actions'!, cho¢ sama idea ma znacznie starszy rodowod,
a jej poczatkéw mozna doszukiwac si¢ juz w arystotelesowskim pojeciu koinonia'>. Przez
kolektywng intencjonalno$¢ J. Searle rozumie takie zjawisko, ze dla istnienia niektorych
fenomendéw niezbedne jest podzielane przez cztonkdéw danej spotecznosci przekonania
co do przypisania tym fenomenom okre§lonego znaczenia lub stwierdzenie praktyki
takiego ich traktowania. Przekonanie to jest konieczne nie tylko dla zaistnienia faktu
spoltecznego (instytucjonalnego), ale takze — poprzez swoj ciagly charakter — dla jego
trwania. N. MacCormick przyjmuje w catosci ustalenia J. Searle’a w tym zakresie.

7 M. La Torre, Reform and Tradition: Changes and Continuities in Neil MacCormick’s Concept of Law, w: A.J. Menendez,
J.E. Fossum (red.), Law and Democracy in Neil MacCormick’s Legal and Political Theory. The Post-Sovereign
Constellation, Londyn 2011, s. 59.

8 G.E.M. Anscombe, On Brute Facts, ,,Analysis” 1958/3, s. 69-72.

? J.R. Searle, Social Ontology and the Philosophy of Society, ,,Analyse & Kritik” 1998/20, s. 143-158.

10 Kolektywna intencjonalnos¢ jest konieczna dla zaistnienia wszelkich faktow spolecznych, ktorych podklasg stanowia

fakty instytucjonalne. Zob. J. Searle, Construction of social reality, Nowy Jork 1995.

J. Searle, Collective Intentions and Actions, w: PR. Cohen, J. Morgan, M. Pollack (red.), Intentions in Communication,

Nowy Jork 1990, s. 401-415.

2 Arystoteles, Polityka, w: Arystoteles, Dziela wszystkie, t. 6, Warszawa 2003.
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Relacj¢ miedzy faktami instytucjonalnymi a faktami surowymi N. MacCormick
opisuje jako ,,nadbudowanie”. Oto bowiem fakty instytucjonalne sa ,,nadbudowane”
na faktach surowych — dla zaistnienia faktu instytucjonalnego konieczne jest uprzednie
istnienie faktu surowego. Pochodng tego zalozenia jest dwoisty charakter faktow insty-
tucjonalnych — istnieja one zawsze w odniesieniu do konkretnego przypadku, jak i jako
byty abstrakcyjne, swego rodzaju idee (cho¢ postawienie znaku réwnosci z Platofiskim
idealizmem jest tu nieuprawnione).

Niektore zbiory faktow instytucjonalnych moga tworzy¢ — zgodnie z terminologia
N. MacCormicka — porzadki normatywne. Dominujacym kryterium jest okreslenie
przez wspOlnote dyrektywy preferencji dla niektérych zachowan, przy czym preferen-
cja ta moze wyrazac si¢ w sposob niesformalizowany. Dla zaistnienia instytucji®®, czyli
przeksztalcenia spontanicznego porzadku normatywnego konieczne jest ustanowienie
(podkr. — K.M.-G.) regul, ktére moga przybraé charakter regut instytutywnych, termi-
natywnych lub konsekwencjalnych' regulujacych odpowiednio powstanie, zakoczenie
trwania oraz funkcjonowanie instytucji oraz istnienie okreslonej wspdlnoty, ktorej za-
chowania dana instytucja ma regulowaé. Dyrektywy preferencji w przypadku instytucji
maja wigc charakter przynajmniej cz¢Sciowo sformalizowany.

Charakterystyczne dla instytucji — i wyr6zniajace dla teorii N. MacCormicka — jest
pojecie normatywnego jadra instytucji (Normativer Kern der Institution — pojecie przejete
od O. Weinbergera). Owe jadro instytucji jest centralng kategoria dla kazdej instytucji,
ktora konstytuuje jej istote i odrdznia ja od pozostalych. Uwzgledniajac metodologiczng
dychotomi¢ N. MacCormicka, tj. postulat opisu fenomendw z perspektywy socjologicz-
nej i filozoficznej, nalezy stwierdzi¢, ze na jadro instytucji sktada si¢ zbior wartosci, ktore
ta instytucja realizuje lub ma realizowac oraz zbidr praktyk przyjetych na gruncie danej
instytucji. Jak trafnie wytozyt to O. Weinberger:

Kazda instytucja posiada jakie$ normatywne jadro, ktore jest niezbedne, by instytucja ta mogta
istnie¢ i funkcjonowaé jako spoleczne ramy dziatan. Istnienie instytucji jest zwigzane nie
tylko z egzystowaniem zwyczajow i wzorcOw zachowan ale zawsze obejmuje takze zinstytucjo-
nalizowane elementy powinnoS$ciowe i wartosciujace. W przypadku instytucji o charakterze
stowarzyszeniowym powinno$¢ skfada si¢ zardwno z norm dotyczacych zachowan jak i norm
kompetencyjnych'®.

Najbardziej doniostg instytucja regulujaca zycie spoleczne jest — zgodnie z twier-
dzeniem opisywanego autora — prawo sensu largo, na ktore sktadaja sie¢ systemowo
powigzane reguly o charakterze normatywnym, wspierane przez zasady, policies i war-
tosci'. Dla okreSlenia przynalezno$ci reguly do systemu prawa niezbgdne jest ustalenie,
ze spelnia ona kryteria waznoSci zgodne z przyjeta w danym systemie doktryng Zrodet
prawa'’.

Tj. zbioru norm regulujacego okreslony obszar stosunkow (relacji) spolecznych. Nalezy wskazac, ze zaréwno normy
(reguly), jak i fakty instytucjonalne skiadaja si¢ na instytucje¢, przy czym dla zidentyfikowania instytucji konieczne
jest ustanowienie norm o charakterze (przynajmniej czgSciowo) sformalizowanym.

4 Zob. szerzej na ten temat w: N. MacCormick, Institutions of Law, Oksford 2007.

O. Weinberger, Teoria konstytucji w swietle pozytywizmu instytucjonalnego, ,,Ruch Prawniczy, Ekonomiczny

i Socjologiczny” 1993/4, s. 1-18.

16 N. MacCormick, A Moralistic Case for A-moralistic Law, ,, Valparaiso University Law Review” 1985/1, s. 7. Dla porzadku
nalezy dodad, ze jest to opis charakterystyczny dla ,,p6Znego Neila MacCormicka”, stanowigcy zmodyfikowana wersjg
pierwotnej teorii autora, kierujaca go w strong teorii R. Dworkina. Zob. V. Villa, Neil MacCormick’s Legal Positivism,
w: M. Del Mar, Z. Bankowski (red.), Law as Institutional Normative Order, Farham—Burlington 2009, s. 45-67.

7 V. Villa, Neil MacCormick’s..., s. 55.
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Poza opisanym powyzej zalozeniem istnienia normatywnego jadra instytucji, nalezy
wskazac¢ na inne elementy teorii N. MacCormicka istotne w analizie etyki prawniczej.

Po pierwsze, ogdlne zalozenie wielopoziomowosci (czy tez wielosci) zinstytucjonali-
zowanych porzadkéw normatywnych nakazuje traktowac te systemy jako rownoprawne
wytyczne dziatania (guides of action)'.

Po drugie, zalozenie dynamicznego charakteru instytucjonalnych porzadkéw nor-
matywnych. Nie nalezy jednak utozsamia¢ tego zalozenia z prostym systemem wyda-
rzen (zdarzen) w ramach tych porzadkéw, ale dynamiczno$¢ powinna by¢ ujmowana
rowniez jako ,,wspoldziatanie rzeczywistych proceséw spolecznych (...) ze zinstytucjo-
nalizowanym $wiatem norm”". Dynamika ta wynika zar6wno z normatywnego rozu-
mienia i logiczno-normatywnej dedukcji, jak i z wynikajacego z obserwacji skonsta-
towania rzeczywistoSci spolecznej®. Opisywane zalozenie pozwala umiejscowic teorig
N. MacCormicka w nurcie nowego instytucjonalizmu, nie utozsamianego z podejSciem
legalistycznym i instrumentalnie racjonalistycznym, skupionym na formalnej konstrukcji
instytucji i poprawnosci jej ,,zaprojektowania”, ale opartym na zalozeniu, ze instytucje
stanowig zywe organizmy, ktore projektuja si¢ i stwarzajg w procesie istnienia, na prze-
strzeni czasu. Co wigcej — jak sygnalizowano powyzej — dla N. MacCormicka trwatos¢
w czasie stanowi podstawowe kryterium ,,istnienia” instytucji. Przyjecie zalozenia ,,zy-
wotnoSci” instytucji stanowi konsekwencje dwoistoSci metodologicznej, tj. opisywania
instytucji zaréwno w aspekcie filozoficznym jako swego rodzaju konstrukty idealne
(zbiory wartoSci), jak i w aspekcie socjologicznym jako realne byty (zbiory praktyk),
tj. ,reprezentacje instytucji”, przy czym jedne bez drugich nie majg — w analizie insty-
tucjonalnej — odrebnego znaczenia.

3. Etyka prawnicza jako instytucja

Przedstawiona powyzej charakterystyka wybranych zatozef metodologicznych i onto-
logicznych instytucjonalnej teorii N. MacCormicka pozwala na podjecie proby analizy
etyki zawodowej przez ten pryzmat.

W pierwszej kolejnoSci nalezy wskazaé na postulaty o charakterze metodologicz-
nym, odnoszace si¢ do mozliwoSci oraz sposobu opisu analizowanej instytucji. Odnosnie
do istnienia mozliwoSci opisu etyki prawniczej wydaje si¢, ze nie jest ona kwestiono-
wana. W ujeciu MacCormickowskim — uwzgledniajac metodologiczny dualizm — etyka
prawnicza daje si¢ opisac¢ zarOwno w ujeciu socjologicznym jako mozliwa do zauwazenia,
powtarzalna praktyka, jak i w uj¢ciu filozoficznym, tj. poprzez pryzmat sktadajacych si¢
na nig wartosci, ktore mozna zidentyfikowaé chociazby przez odwotanie do kodeksow
etyki zawodowej lub zbioréw zasad wykonywania zawodu.

Dodatkowo, perspektywe opisu etyki prawniczej w optyce instytucjonalizmu kon-
stytuujg dwa zalozenia.

Przyjecie zalozenia wewngtrznego punktu widzenia (internal point of view) implikuje
wniosek, ze adekwatny opis norm etyki prawniczej moze zosta¢ dokonany wyltgcznie

18 N. MacCormick, Questioning sovereignity, Oksford 1999, s. 116. Zjawisko wielopoziomowosci porzadkéw normatywnych
w polskiej literaturze wystgpuje pod nazwa policentrycznoscei (tak np. St. Ossowski, Dziela, t. 4, Warszawa 1967, s. 116),
multicentrycznosci (E. Lgtowska, Multicentrycznosc wspdlczesnego systemu prawa i jej konsekwencje, ,,Pafistwo i Prawo”
2005/4, s. 3-10) lub wielocentrycznosci (E. Lgtowska, Migdzy Scyllq a Charybdq - sedzia polski migdzy Strasburgiem
i Luksemburgiem, ,,Europejski Przeglad Sadowy” 2005/1, s. 3-10).

9 O. Weinberger, Teoria konstytucji..., s. 3.

2 O. Weinberger, Teoria konstytucji..., s. 4.
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z perspektywy uczestnika zaangazowanego moralnie w te praktyke. Nalezy przy tym
zaznaczyC, ze poprzez zaangazowanie w praktyke N. MacCormick rozumie nie jakiekol-
wiek uczestnictwo czy tez zetknigcie si¢ z nim, ale rzeczywiste wykonywanie czynnoSci
w ramach tej praktyki. Tym samym, krag podmiotéw dysponujacych potencjalng mozli-
woScig zrozumienia i opisu etyki prawniczej zostaje ograniczony do os6b wykonujacych
okreSlony zawdd prawniczy. Takie ujecie podaje w watpliwo§¢ mozliwos$¢ stworzenia
adekwatnej teorii etyki prawniczej, ktdra powstataby w oderwaniu od faktycznego wy-
konywania ustug prawniczych i uczestnictwa we wspdlnocie 0osob wykonujacych dany
zawoOd prawniczy. Wewnetrzny punkt widzenia wymusza takze krytyczne podejScie
uczestnikéw danej praktyki w ocenie istniejacych norm etyki zawodowej, a to z uwagi
na utozsamienie przez N. MacCormicka najlepszych mozliwych norm (wartosci) z nor-
mami (warto§ciami) najlepszymi z punktu widzenia okreSlonej wsp6lnoty zawodowe;.

Po drugie, przyznanie pierwszenstwa perspektywie pragmatycznej skutkuje koniecz-
noscia wyjScia poza regulacje przewidziane w kodeksach etyki zawodowej lub zbiorach
zasad wykonywania zawodow prawniczych i uwzglednienia istniejacych praktyk, jako
podstawy do rekonstruowania norm etyki zawodowej. Nalezy mie¢ przy tym na uwadze,
ze przez praktyke nalezy rozumiec nie tylko stosowanie postanowien wyzej wymienio-
nej regulacji, ale rowniez praktyke istniejaca niezaleznie od nich. NaiwnoScig bowiem
byloby zaktadad, ze regulacja — nazwana w uproszczeniu ,,kodeksowa” —bedzie w stanie
obja¢ wszelka praktyke. Tym samym, dla stwierdzenia naruszenia danej normy etyki
zawodowej (co jest istotne chociazby w kontekscie grozacej odpowiedzialnosci dyscy-
plinarnej), nie wystarczy ograniczy¢ si¢ do stwierdzenia naruszenia $cisle okre§lonego
zakazu lub nakazu ,kodeksowego”. Nalezy réwniez okresli¢, czy wzdr zachowania,
wskazywany jako pozadany przez kodeks etyki zawodowej, znajduje swoje odzwier-
ciedlenie w istniejacej praktyce. Teoria N. MacCormicka nie daje jednak — w mojej
ocenie —wystarczajacych podstaw do wysnucia kategorycznych twierdzen co do sposobu
postepowania w razie sprzecznosci praktyki z regulacja ,,kodeksowa”. Pewne wskazowki
interpretacyjne w tym zakresie moze podsungé omawiany wyzej — i cze§ciowo przyjety
przez N. MacCormicka — punkt wyjScia w postaci Searle’owskiej kolektywnej intencjo-
nalnoSci. Skoro konstytutywnym dla istnienia instytucji jest przekonanie uczestnikow
praktyki o jej prawidiowoSci, to brak stosowania regut wyrazonych w kodeksach moze
oznacza¢ porzucenie przekonania, ze nalezy tych regut przestrzegac, co implikuje brak
takiej koniecznoSci w §wietle zalozen teorii N. MacCormicka lub moze oznaczad, iz
przyjety przez stosowne organy samorzadu zawodowego kodeks etyki lub zbior zasad
wykonywania zawodu nie odpowiada praktyce jego wykonywania, ktdrg ma regulowac.
Na tak postawione zagadnienie teoria N. MacCormicka nie pozwala jednak udzieli¢
jednoznacznej odpowiedzi, cho¢ wydaje sie, ze nalezy przyznac prymat takiemu znacze-
niu badanej normy post¢powania, ktdre da si¢ wyinterpretowac z aktualnie istniejacej
praktyki — przy zatozeniu, iz konflikt reguly ,,kodeksowe;j” z regutg wynikajaca z praktyki
nie da si¢ rozwigzac poprzez zabiegi interpretacyjne wzgledem regut skodyfikowanych.

Niezaleznie od powyzszych uwag wskazujacych na konieczno$¢ uwzglednienia prak-
tycznego wymiaru etyki zawodowej, podazajac za N. MacCormickiem, nalezy dokonaé
rOwniez opisu i analizy etyki zawodowej z uwzglednieniem realizowanych przez nig
wartoSci.

W S$wietle powyzszych rozwazan powstaje problem ustanawiania regul etyki za-
wodowych jako takich. W odniesieniu do norm prawa, ktore stanowi modelowy przy-
ktad instytucjonalnego porzadku normatywnego, N. MacCormick jasno wskazuje,
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ze podstawowym kryterium obowigzywania reguly jest reguta spoteczna pozytywizmu
prawniczego. Proste przeniesienie tego kryterium na grunt norm etyki prawniczej nie
wydaje si¢ uzasadnione przede wszystkim z tego powodu, ze zidentyfikowanie general-
nej praktyki determinujacej ostateczne zrodia (czy tez kryteria obowiazywania) norm
etyki zawodowej okazuje si¢ by¢ znacznie utrudnione.

W rozwiagzaniu przedstawionego wyzej problemu moze pomoéc odwolanie si¢
do wspomnianego jadra normatywnego instytucji. Zgodnie z przytoczonym stanowis-
kiem O. Weinbergera na jadro normatywne instytucji sktadaja si¢ nie tylko istniejace
zwyczaje i wzorce zachowan (praktyka), ale rdwniez elementy powinnosciowe i war-
todciujace. Elementy te powinny mie¢ charakter zinstytucjonalizowany. W przypadku
instytucji o charakterze stowarzyszeniowym powinny sktadaé si¢ zardwno z norm do-
tyczacych zachowan, jak i norm kompetencyjnych. Tym samym status nieformalnych
kodeksow etycznych, ktdre nie maja wsparcia odpowiednich organdéw samorzadow za-
wodowych w dalszym ciggu pozostaje problematyczny i na gruncie instytucjonalizmu
N. MacCormicka nie znajduje rozwigzania.

Odnoszac sie do pozostalych zalozen teorii N. MacCormicka, mozna wysnué dwa
istotne dla etyki zawodowej wnioski. Wielopoziomowo$¢ instytucjonalnych porzadkdw
normatywnych implikuje rownowazno§¢ r6znych norm regulujacych sposéb wykony-
wania zawodow prawniczych. Kodeksy etyczne i zbiory zasad wykonywania zawodow
prawniczych nie stanowig bowiem wytacznej regulacji przedmiotowej materii. Do§¢
wspomniec ustawy regulujgce ustroj i wykonywanie danych zawodow. Tym samym
niewykluczone jest wzajemne oddziatywanie réznych porzadkéw normatywnych z po-
rzadkiem etyki prawniczej. Majac na uwadze konieczno$¢ zapewnienia jednolitosci
norm etyki zawodowej, pozadana bedzie sytuacja, w ktdrej normy etyki prawniczej
nie beda staly w sprzecznosci z regutami wynikajacymi z innych porzadkéw normatyw-
nych. Ponadto na skutek wzajemnych oddzialywan r6znych porzadkéw normatywnych
(niezaleznie od stopnia ich sformalizowania oraz prawnego lub pozaprawnego pocho-
dzenia), normy powstale w ramach jednego z porzadkéw normatywnych moga zostac
— postugujac si¢ terminologia O. Weinbergera — ,,wtOrnie uprawnione”, tj. przyjete
na grunt porzadku etyki prawniczej. Etyka prawnicza jest wi¢c instytucja o charakte-
rze otwartym, za$§ zmiana lub uzupeinienie jej regut moze wynikaé zaréwno ze Zrddet
wewnetrznych (zmiana kolektywnej intencjonalnosci), jak i ze zrodet zewngtrznych.
Z powyzszego wynika réwniez dynamiczny charakter etyki prawniczej, sygnalizowany
powyzej.

4. Podsumowanie

Celem niniejszej pracy — jak wskazano na poczatku — nie byta proba kompleksowego
przedstawienia teorii etyki prawniczej ufundowanej na podstawie ontologii spotecznej
N. MacCormicka, lecz raczej wskazanie potencjalnego, nowego kierunku refleksji nad
zagadnieniem norm regulujacych wykonywanie zawoddw prawniczych. W szczeg6lnosci
nie podje¢to proby wskazania jednej, centralnej i wspdlnej dla zawoddw prawniczych
wartoSci i praktyki jednocze$nie, ktora mogtaby stanowi¢ jadro normatywne tej insty-
tucji, a ktéra to proba mogtaby doprowadzi¢ do wypracowania stanowiska w sporze
o zasadno$¢ jednolitej etyki wszystkich zawoddw prawniczych. Pozostaje mieé nadzieje,
ze zaprezentowane zagadnienia zostang rozwinigte lub poddane krytyce w dalszym toku
dyskusji.
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Legal ethics as an institution in the light of Neil MacCormick’s social ontology

Abstract: In Neil MacCormick’s social ontology, the most important concept is ‘institution’.
It is characterised by the notion of the institution’s normative core, which distinguishes the
given institution from other institutions of social life. The normative core of an institution
consists of a collection of values realised by it and a set of social practices. An analysis of
professional ethics according to Neil MacCormick’s social ontology allows us to distinguish
the normative core of this institution, which may be cognitively promising for several reasons.
First of all, the institutional perspective may be helpful in solving the problems with justifying
a lawyer’s power, which is based on formalized ethical codes. Secondly, establishing a central
set of professional values and practices will make it easier for participants of the given practice
to choose the right course of action. Thirdly, identifying the normative core of legal professions
will allow us to determine the extent of interference in the self-government of legal professions.

Keywords: legal ethics, Neil MacCormick, institutions
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