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Rozwdj edukacji etycznej prawnikéw. Artykut
recenzyjny ksiazki Etyka zawodow prawniczych.
Metoda case study pod red. Matgorzaty Krol

Edukacja etyczna prawnikow przybiera obecnie w Polsce postac ksztalcenia przede
wszystkim w zakresie etyki zawodowej zar6wno na etapie studidw, jak i aplikacji. Cho¢
bywa ona roznie okre§lana — jako etyka prawnicza, etyka zawoddw prawniczych czy
deontologia zawodowa — nie ulega watpliwosci fakt, ze zajeta ona stale miejsce w pro-
gramach studiéw na kierunku prawa na terenie calego kraju!. Wraz z tak szerokim
wprowadzeniem tego przedmiotu powstalo zapotrzebowanie na materiaty dydaktyczne
zaréwno o charakterze podrecznikow skierowanych do studentow, jak i o charakterze
opracowan metodycznych skierowanych do nauczycieli. Ambitna i niezwykle interesuja-
ca proba wypelnienia tej luki jest ksiazka Etyka zawodow prawniczych. Metoda case study
pod redakcja Matgorzaty Krol, autorstwa redaktorki oraz Magdaleny Ustaborowicz,
Sylwii Wojtczak, Malgorzaty Wysoczynskiej i Pawla Labiefica, wydana przez Wydawni-
ctwo C.H. Beck w ramach serii ,,Studencka Poradnia Prawna” w roku 2011. Publikacja
ta nie tylko doskonale wpisuje si¢ w aktualne potrzeby studentdéw i nauczycieli, ale jest
takze pozycja oryginalng, prezentujacg nowatorskie podejScie do wielu zagadnien.

Celem, ktory stawiajg sobie Autorzy omawianej ksigzki, jest stworzenie podrecznika
o uniwersalnym zastosowaniu zarowno w dydaktyce akademickiej, jak i na aplikacjach,
a takze w praktyce prawniczej. Jego podstawowym zalozeniem jest zerwanie z dotych-
czasowymi ujeciem problematyki etyki prawniczej w podrecznikach, ktore opiera si¢
na wyktadzie wiedzy i zastapienie go szerokim wykorzystaniem niedyrektywnych metod
nauczania nakierowanym na zdobycie przez studentéw okre§lonych umiejetnosci. Towa-
rzyszy temu ogdlniejsza mysl wyrazona we wstepie do ksiazki, ze ,,proces nauczania jest
coraz bardziej procesem uczenia si¢” (s. XVII). Jest ona poparta ustaleniami wyrazony-
mi w postaci tzw. piramidy uczenia si¢, wedlug ktorej tradycyjna dydaktyka akademicka
jest malo skuteczna. Wedlug tej koncepcji proponowane przez Autordw podrecznika
metody aktywizujace i interaktywne zapewniaja o wiele lepsze efekty w zapamigtywaniu
wiedzy, a przede wszystkim sa jedyna mozliwoScia w zakresie nabywania przez studen-
téw umiejetnosci praktycznych.

' H. Izdebski, Syllabus etyki prawniczej — doswiadczenia polskie, w: H. Izdebski, P. Skuczynski (red.), Edukacja etyczna
prawnikow. Cele i metody, Warszawa 2010, s. 21 i n.
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Przyjecie przez Autoréw takich ogoélnych zatozen jest nie tylko bardzo wazne ze
wzgledu na nowatorstwo tego podej$cia w polskiej edukacji etycznej prawnikow, ale
takze dlatego, ze doskonale oddaje stadium jej rozwoju. Jak wspomniano, etyka praw-
nicza, cho¢ pod r6zng postacia, znajduje si¢ obecnie w programach wlasciwie wszystkich
uniwersyteckich wydzialéw prawa. Wydaje si¢, ze naturalng konsekwencjg tego stanu
rzeczy jest poszerzanie oferty dydaktycznej o zajecia dodatkowe — éwiczenia, warszta-
ty itp. Nie musza one mie¢ koniecznie charakteru praktycznego, jednakze w wigkszoSci
przypadkow zapewne tak bedzie ze wzgledu na to, ze s3 one uzupelnieniem wyktadow.
W takich przypadkach omawiana ksigzka bedzie stanowita cenng pomoc dydaktyczna
jako Zrodlo wielu pomystow na przeprowadzenie zaje€, w szczegOlnosci uczynienie ich
bardziej atrakcyjnymi dla studentdw i jednoczesnie zwigkszenie skutecznoSci procesu
dydaktycznego. Wielka jej zaleta jest to, ze pozwala ona dokonaé wyboru jednego lub
kilku scenariuszy na potrzeby konkretnych zaje¢ i w ramach r6znych wizji je prowadza-
cych. Nie wymaga ona wigc wykorzystania w calym cyklu dydaktycznym, co podkresla
jej charakter jako podrecznika metodycznego.

Stadium rozwoju edukacji etycznej prawnikdw w Polsce wyznaczaja obecnie row-
niez prace nad nowym programem nauczania na kierunku prawo. Wynikaja one z przy-
jetych w roku 2011 zmian ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym, ktoére zmieniaja
sposob konstruowania programow studidw. Kluczowe w tym zakresie sg tzw. Krajowe
Ramy Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, ktore stanowig opis kwalifikacji zdoby-
wanych w systemie szkolnictwa wyzszego zawierajacy okreslenie uzyskiwanych w pro-
cesie ksztalcenia przez osobe uczacy si¢ efektow ksztatcenia. Efekty te sa rozumiane
stosunkowo szeroko i skfadajg si¢ z trzech kategorii: zasobu wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych. Szczegdtowe wyliczenie roznorodnych efektéw dla nauk
spolecznych, w tym nauk prawnych, nalezacych do poszczeg6lnych kategorii znajdu-
je si¢ w zataczniku nr 2 do rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z 2.11.2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego. Nie
wchodzac w szczegOly, nalezy zauwazy¢, ze sam fakt uznania za rownie istotne jak prze-
kazywanie zasobu wiedzy efektow ksztalcenia w postaci umiej¢tnosci i kompetencji
spotecznych oznacza, iz edukacja etyczna prawnikow powinna si¢ szeroko otworzy¢ na
metody ksztalcenia proponowane przez Autordw ksigzki. Mato tego, wraz ze wzrostem
znaczenia praktycznego przygotowania studentéw wzrasta rola samej etyki prawni-
czej jako przedmiotu realizujacego kluczowe dla tak rozumianego procesu ksztalcenia
umiejetnosci i kompetencje. Zagadnienie to zostanie poruszone réwniez w podsumo-
waniu niniejszych rozwazan.

Jeszcze innym elementem sytuacji ksztatcenia prawniczego w Polsce, ktdry wyznacza
obecne stadium rozwoju edukacji etycznej prawnikdw, jest szerokie zastosowanie naj-
bardziej chyba praktycznej metody dydaktyki akademickiej, jaka sa kliniki prawa. Au-
torzy ksigzki, co nalezy podkresli¢, bedac gronem nauczycieli akademickich zwigzanych
z jednag z takich klinik, w pelni uwzglednili t¢ okoliczno$¢. W ksiazce mozna bowiem
odnalez¢ zaréwno interesujace rozwazania dotyczace problemow z zakresu etyki zawo-
dowej uwzgledniajace specyfike funkcjonowania klinik, w szczeg6lnoSci ztozone relacje
mi¢dzy klientami, studentami, opiekunami oraz administracja, jak i prezentacj¢ kodek-
sOw etycznych regulujacych te materi¢ oraz zestaw kazusoéw stanowiacy ich praktycznag
ilustracje. Wiaczenie tej tematyki do etyki prawniczej jest jak najbardziej uzasadnione.
Stanowi ona bowiem nie tylko element ksztalcenia prawniczego, ale takze czgSc¢ syste-
mu pomocy prawnej. Jest ona w przypadku klinik ograniczona jedynie to tzw. asysty
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prawnej, nie zmienia to jednak faktu, ze jest ona dziatalnoScia par excellence prawnicza.
Z tych wszystkich powodow nalezy uznaé ksigzke za publikacje wazna, wychodzaca od
doskonale zdiagnozowanych obecnych potrzeb edukacji etycznej prawnikéw w Polsce
i podejmujaca oryginalng probe odpowiedzi na nie.

Autorzy podkreslaja, ze ksigzka ma charakter podrecznika metodycznego. Jak
wspomniano, jest to podejscie wazne i nowatorskie. Natomiast jako pewng wadg ksiagz-
ki w tym konteks$cie mozna odnotowaé brak refleksji lub chocby prezentacji zatozen
dotyczacych celéw edukacji etycznej prawnikow. Podjecie tego typu watkow wydaje
si¢ naturalne w rozwazaniach jakichkolwiek zagadniefi metodycznych czy metodolo-
gicznych, jasne bowiem okreSlenie celu lub celéw decyduje o dobrze metod z punktu
widzenia ich skutecznosci i efektywnosci. OczywiScie Autorzy przyjeli okreSlone zalo-
zenia w tym zakresie, jednakze brak ich omo6wienia powoduje, ze czytelnik jest skazany
na domysty, a w konsekwencji rOwniez pojawia si¢ zagrozenie btednych interpretacji.
Przyktadowo, jesli odwotac si¢ do znanego w literaturze odroznienia minimalistycz-
nych i maksymalistycznych celéw w edukacji etycznej prawnikdw?, to trudno ocenic,
czy zaprezentowany w ksiazce material i zastosowane do niego metody prowadza do
pierwszej czy drugiej grupy. Z jednej bowiem strony mozna uznaé, ze za pomocg pro-
ponowanych przez Autoré6w metod mozna osiggnaé ze studentami przede wszystkim
efekt zrozumienia przez nich norm kodekséw etyki zawodowej oraz zastosowania ich
w konkretnych przypadkach, takze tych skomplikowanych, wymagajacych odejscia od
prostej dedukcyjnej ich aplikacji, na rzecz zlozonej argumentacji. Jednakze przy takim
ujeciu etyka zawodowa oznacza przede wszystkim jedna z metod kontroli spofecznej nad
zachowaniami prawnikéw. Z drugiej strony mozna mie¢ nadziejg, ze rodzaj dyskursu
etycznego, ktory Autorzy proponuja prowadzi€ ze studentami, traktuje kodeksy etyczne
tylko jak punkt wyjscia, dzigki ktéremu pomoze im osiagnaé znacznie wigcej, tj. przyjac
okreslong postawe wobec wykonywanego w przysztosci zawodu prawniczego i w oglle
bycia prawnikiem. Edukacja etyczna stawataby si¢ w ten sposob nie tylko elementem
ksztalcenia, lecz rOwniez wychowania, w tym ksztattowania si¢ tozsamosci prawnikow
oraz ich moralnej odpowiedzialnoSci. Nalezy zaznaczy¢, ze przyjecie jedynie minima-
listycznego celu edukacji etycznej prawnikdw nie musi by¢ oceniane negatywnie i jego
realizacja jest bardzo wazna. Istotg omawianego problemu jest jednak to, ze czytelnik
bez przygotowania pedagogicznego nie jest w stanie ocenié, jak wiele moze si¢ spodzie-
waé po zastosowaniu opisanych przez Autoréw metod, a wiec w konsekwencji rowniez,
jak oceni¢ wyniki swojej pracy.

Ksigzka jest obszerna i wraz ze skromnym indeksem rzeczowym oraz osobno nume-
rowanymi kartami wstepnymi liczy 488 stron. Zawiera wi¢c obfity materiat, ktory zostat
podzielony na trzy czesci. Pierwsza z nich, nienoszaca zadnego tytutu (s. 2-127), obej-
muje cztery rozdzialy. Rozdziat I zatytutowany ,,Zagadnienia og6lne” zawiera prezen-
tacj¢ systematyczna takich problemow, jak rozrdznienie etyki i moralnoSci, status etyki,
spOr o znaczenie podstawowych pojec jezyka moralnoSci, obiektywizm i subiektywizm,
absolutyzm i relatywizm, etyka obowiazku a etyka aspiracji oraz spor o kryterium oceny
moralnej. Wszystkie te problemy sg niewatpliwie obecne w etyce prawniczej i ich ele-
mentarna znajomoSs¢ przez studentOw jest niezbedna. W szczegdlnoSci istotne wydaja si¢
zagadnienia relatywizmu oraz rozrdznienie obowiazkow etycznych oraz idealéw moral-

2 1. Bogucka, Minimalistyczne i maksymalistyczne cele edukacji etycznej prawnikow, w: H. Izdebski, P. Skuczynski (red.),
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nych stanowiacych przedmiot aspiracji. By¢ moze wskazane bytoby nawet rozbudowanie
rozwazan zawartych w tym rozdziale oraz szersze odniesienie ich do problematyki etyki
prawniczej, a takze wiacznie do niego poruszanych w rozdziale III probleméw zakresu
1 relacji poje¢ zawodu, profesji, wolnego zawodu i zawodu zaufania publicznego, etyki
zawodowej jako roli spotecznej oraz statusu kodekséw etyki zawodowej. Lacznie tworzg
one bowiem dziedzing powiazanych ze sobg zagadnieni metaetycznych, cho¢ o zrézni-
cowanym poziomie 0gdolnosci.

Rozdziat 1T zatytulowany ,,Repetytorium (w tablicach) z historii mysli etycznej” to
prezentacja ogolnych zagadnien etyki metoda historyczng w formie licznych tabel. Obej-
muje ona nie tylko filozoficzng my§l etyczna, ale takze religijng i literackag omawiang
zawsze w odniesieniu do konkretnego autora, poczawszy od czaso6w homeryckich po
mysl wspoliczesng. Tabele obejmuja, co do zasady, zarowno omowienie stanowiska on-
tologicznego i epistemologicznego bedacego podstawa lub pozostajacego w zwigzku
z omawiang koncepcja etyczna, jak i szczegotowe kwestie istotne dla charakterystyki
jej tez odnoszacych si¢ bezposrednio do zagadniei moralnych. Kwestie te to m.in. wy-
roznione wartoSci, zalecenia, stosunek do biedu naturalistycznego, koncepcje bedace
przedmiotem krytyki oraz wplyw na innych myslicieli. Charakterystyka jest dokonana
poprzez wskazanie nazwy danego typu pogladu oraz hastowe wyliczenie jego szczegd-
tow. Wydaje sig, ze Autorzy stangli przed trudnym dylematem odnoszacym si¢ podejécia
historycznego w etyce, ktore jest oczywiscie istotne, jednakze jego kompleksowe omo-
wienie oczywiScie nie zmieScitoby si¢ ramach ksiazki dotyczacej etyki prawniczej. Trud-
no uzna¢ przyjete rozwigzanie za w pelni satysfakcjonujace, jednakze nalezy docenié¢
probe uwzglednienia tej perspektywy, ktora w podrecznikach etyki prawniczej z reguly
jest po prostu pomijana jako bedaca przedmiotem historii filozofii.

Rozdzial I1I jest zatytulowany ,,Etyka zawodowa jako system normatywny”. Zostaly
w nim zaprezentowane pewne ogolne zagadnienia etyki zawodowej, takie jak zakres
i wzajemny stosunek poje¢ zawodu, profesji, wolnego zawodu i zawodu zaufania pub-
licznego, ujecie etyki zawodowej jako roli spotecznej oraz problem statusu kodeksow
etyki zawodowej, a takze analiza etyki poszczegélnych zawodow prawniczych, takich jak
sedzia, prokurator, adwokat, radca prawny oraz notariusz. Rozdzial ten ma charakter
wprowadzajacy merytorycznie do zasadniczych partii ksiazki prezentujacych t¢ samg
materi¢ w formie kazusow. Dlatego tez zakres i sposoOb omowienia tych zagadnien jest
catkowicie wystarczajacy. Na szczeg6lne podkreSlenie zastuguje bardzo dobrze zapre-
zentowane zagadnienie statusu kodeksow etyki zawodowej, ktore uwzglednia zar6wno
praktyke, jak i roznorodne uje¢cia teoretyczne. Mozna powiedzie¢, ze fragment pos§wig-
cony temu zagadnieniu ma walor porzadkujacy. ROwniez analiza norm sktadajacych sie
na etyke poszczegllnych zawoddw jest na wysokim poziomie merytorycznym. Wydaje
sie jednak, ze mozna byto pokusi¢ si¢ 0 omowienie wsrod zagadnien ogblnych wspol-
nych wszystkim zawodom takich poje¢ lub zasad, jak np. godnoSci zawodu czy godnosci
urzedu, niezaleznoSci, zaufania itp., co ufatwitoby lekture tej czesci ksiazki.

Mimo tych wszystkich zalet nalezy réwniez zglosi¢ pewne uwagi krytyczne do roz-
dziatu III ksiazki. Po pierwsze, przy okazji omawiania ujecia etyki zawodowej jako rol
spotecznych istotne byloby zaprezentowanie najpopularniejszej bodajze jej alternatywy,
tj. etyki zawodowej jako relacji. O ile bowiem istnieje zgoda, ze istota etyki zawodowej
jest dostosowywanie norm etycznych lub nawet ich modyfikacja ze wzgledu na wykony-
wany zawOd, a wiec pewne fakty spoleczne, to co do charakteru tych faktow konsensusu
juz nie ma. Najcze$ciej rozumie si¢ przez nie wiasnie albo role zawodowe, a wigc pewne
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wzorce wyznaczane przez pelnione funkcje, miejsce w systemie spolecznym oraz cha-
rakter wykonywanych czynnoSci, albo relacje taczace przedstawicieli danego zawodu
z ich klientami, ktOre sa oparte na zaufaniu i majg charakter wigzi. Wydaje si¢ to tym
bardziej istotne, ze kategoria relacji czy stosunkOw jest nastepnie wykorzystywana w dal-
szych partiach ksiazki i z praktycznego punktu widzenia okazuje si¢ istotna. Po drugie,
wsrdd etyki zawodowej poszczegdlnych zawodow brakuje etyki komornikdw sadowych.
Brak ten nie jest rowniez uzupetniony w kolejnych cze¢Sciach ksiazki. Takie pominigcie
wydaje si¢ nie mie¢ uzasadnienia, poniewaz obecnie komornik sagdowy z cala pewnoScia
jest zawodem prawniczym, ktory ma swdj kodeks etyki zawodowej, sadownictwo dyscy-
plinarne itp. Jest to takze zawod, w ktdorym wystepuja bardzo ciekawe i niespotykane
w innych zawodach problemy. Wynika to przede wszystkim ze specyficznego uktadu
podmiotowego, w ktorym dziala komornik sadowy. Skiadaja si¢ na niego wierzyciel
oraz dluznik, przy czym nie mozna jednoznacznie traktowac wierzyciela jako klienta. Po
trzecie, nalezy zauwazyé, ze w calym rozdziale jest powolywana nader uboga literatura
przedmiotu. Przy wynikajacej z charakteru ksigzki skrotowosci niektorych watkow moze
stanowic to zasadniczy problem dla studentéw pragnacych pogtebi¢ swoja wiedze lub
nauczycieli chcacych lepiej przygotowac si¢ do prowadzonych zajec. Nie wypelnia tej
luki wykaz literatury zamieszczony na poczatku ksiazki, poniewaz skiada si¢ on przede
wszystkim z pozycji z etyki og6lnej, pedagogiki oraz procedur sadowych i zawiera jedy-
nie klika pozycji z etyki prawnicze;.

Rozdziat IV zatytulowany ,,Etyka prawnicza w klinikach prawa” zawiera bardzo cie-
kawe rozwazania o etycznych aspektach funkcjonowania uniwersyteckich poradni praw-
nych zwanych popularnie wlasnie klinikami prawa. Cho¢, jak juz wspomniano, zakres
Swiadczonej przez kliniki prawa pomocy prawnej jest ograniczony do tzw. asysty prawnej
i nie obejmuje zastepstwa procesowego, to ztozonos¢ problemow etycznych w nich wy-
stepujacych jest znaczna. Wynika to z faktu, ze ze wzgledu na forme organizacyjna klinik
tradycyjna funkcja petniona zazwyczaj przez jednego prawnika jest tutaj rozdzielona
miedzy r6zne podmioty — studentdw, opiekunow i administracje. Zamiast charaktery-
stycznej relacji prawnik—klient w klinkach wystepuja wigc osobne relacje klienta z tymi
trzema podmiotami oraz wzajemne relacje miedzy nimi, w tym przede wszystkim relacje
studenci-opiekunowie oraz studenci—administracja. Przebieg wspotpracy migdzy nimi
decyduje ostatecznie o jakosci pomocy, ktorg otrzymuje klient kliniki. Autorzy poddaja
te relacje szczegdtowej analizie, wskazujac obowiazki cigzace na kazdym ze wskazanych
podmiotoéw. Niewatpliwie sa to rozwazania oryginalne i Swiadcza jednocze$nie o tym,
ze kliniki prawa staly si¢ juz istotnym elementem systemu pomocy prawnej, ktorych
funkcjonowanie powinno stanowi¢ odr¢bny przedmiot badan.

Przy tej okazji autorzy poruszaja rowniez niektore problemy prawne majace zna-
czenie dla dziatania klinik. WSrdd nich od dluzszego czasu wymienia si¢ te same trzy
kwestie. Po pierwsze, czy i ewentualnie w jakim zakresie nieodplatne Swiadczenia otrzy-
mywane przez klientow klinik prawnych podlegaja opodatkowaniu. Po drugie, czy z obo-
wigzkiem zachowania przez studentéw, opiekun6éw i administracje kliniki tajemnicy
zawodowej wigze si¢ rowniez jej ochrona uniemozliwiajaca organom wladzy publiczne;j,
w szczegOlnoSci prokuratorowi i sadowi w postgpowaniu karnym, ich przestuchanie na
okolicznoSci objete tg tajemnica. Po trzecie, czy za naruszenie obowigzkow zwigzanych
z funkcjami w klinice osoby je pelnigce ponoszg odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng przed
organami dyscyplinarnymi uczelni. Dwa pierwsze wydaja si¢ nadal nierozwigzane, jed-
nakze w przypadku ostatniego z nich mozna udzieli¢ pozytywnej odpowiedzi. Ugrun-
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towala si¢ bowiem praktyka, ktéra spotkata si¢ z aprobata w orzecznictwie sagdowym,
ze studenci moga by¢ pociagani do odpowiedzialnoSci dyscyplinarnej za przewinienie
dokonane podczas roznego rodzaju praktyk za naruszenie etyki zawodu, do ktérego
wykonywania podczas studidw si¢ przygotowuja. Przyktadowo, w wyroku Naczelnego
Sadu Administracyjnego z 7.10.2010 r., I OSK 247/09, uznano za nienaruszajace pra-
wa ukaranie studentdw kierunku pielggniarstwo za postgpowanie w sposob sprzeczny
z etyka pielegniarki i potoznej podczas praktyki w klinice. Sad stwierdzit m.in., ze ,,Nie
stanowi zatem naruszenia prawa przy wymiarze kary (...) uwzglednienie jako okolicz-
nosci obcigzajacej wiadnie faktu, iz przewiniefi dyscyplinarnych dopuscita si¢ skarzaca
tuz przed ukoficzeniem studidw, a same przewinienia godza w zasady etyki zawodu, do
ktorego studia mialy skarzaca przygotowaé”. Nie ma przeszkdd, aby ten sposob rozumo-
wana stosowaé réwniez w odniesieniu do studentéw prawa, ktérzy wykonuja praktyke
w ramach uniwersyteckich poradni prawnych.

Czes¢ druga ksigzki, noszaca tytut ,,Aktywne metody nauczania” (s. 128-235) w spo-
sOb znaczacy rozni si¢ od czgsci pierwszej. Sa w niej zaprezentowane ,,aktywizujace me-
tody nauczania, ktorych celem jest wieloaspektowe zaangazowanie studentow w proces
uczenia si¢, co utatwia i utrwala zdobyta przez nich wiedzg” (s. 131). Ma ona wigc cha-
rakter metodyczny, a nie merytoryczny. Zawiera ona omoéwienie 22 metod prowadzenia
zajec z aktywnym udzialem studentéw oraz wskazowki dotyczace organizacji symulacji
rozprawy sadowej. Omowienie kazdej metody sktada si¢ z dwoch czgsci. Po pierwsze,
zostaly one scharakteryzowane od strony technicznej poprzez wskazanie, jaka ilo$¢ cza-
su oraz liczba studentoéw sa niezbedne do ich zastosowania, jakie pomoce dydaktyczne
nalezy przygotowad, z jakich faz sktada si¢ ich realizacja oraz jakie czynnosci powinien
przedsiebrac prowadzacy. Szczegdlnie istotne jest takze wskazanie przy kazdej z metod,
co mozna za jej pomocg osiagnaé, na przykiad doskonalenie argumentacji, wiaczenie
0sOb niesmiatych itp. Po drugie, przy kazdej z metod zostat podany przyktad jej zasto-
sowania do kazusu przygotowanego na podstawie orzeczenia dyscyplinarnego w sprawie
sedzi obwinionej o niewtasciwe odnoszenie si¢ do stron i uczestnikOw postepowania
—oskarzonego, $wiadkéw, prokuratoréow. Zaprezentowanie ponad 20 mozliwych scena-
riuszy zaje¢ dotyczacych tego samego kazusu, ale wykorzystanego przy pomocy roznych
metod, nalezy uznac za bardzo trafne. Piszacemu niniejsze stowa szczegdlnie atrakcyjne
wydaja si¢ takie wskazane przez Autoréw ksigzki metody, jak ,,piramida priorytetéw”,
,»sze$¢ mySlacych kapeluszy”, ,circept”, ,,spOr z obrong grupy” oraz ,,$Sniezna kula”.

W trzeciej cz¢sci ksiazki, najbardziej obszernej, zatytutowanej ,,Zbiory zasad etyki
prawniczej” (s. 236-465) zostal omdwiony bogaty materiat dydaktyczny. Polega ona na
zastosowaniu metod zaprezentowanych w czesci drugiej ksigzki do problemow wyste-
pujacych na gruncie etyki poszczeg6lnych zawoddw prawniczych. Autorzy przyjeli, ze
najbardziej odpowiednia w tym zakresie jest systematyka przyjeta przez poszczeg6élne
kodeksy etyki zawodowej. Dlatego tez w tej czgSci ksigzki zostaly zamieszone kodek-
sy etyki zawodowej sedzidw, prokuratorow, adwokatow, radcOw prawnych i notariuszy
oraz modelowy kodeks klinik prawa, przy czym poszczeg6lne postanowienia wszystkich
tych aktow zostaly opatrzone wskazaniem kazuséw pochodzacych z orzecznictwa dy-
scyplinarnego lub hipotetycznych wraz z przyporzadkowaniem proponowanych przez
Autoréow metod dydaktycznych najwtasciwszych do zastosowania przy danym proble-
mie. Jest to rozwigzanie bardzo praktyczne, pozwalajace czytelnikowi fatwo odnalezé
interesujace go zagadnienia. Ogrom pracy wlozony w to przedsigwzigcie niewatpliwie
zasluguje na uznanie. Nie ma wigkszego sensu omawianie w tym miejscu propono-
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wanych przez Autoréw kazusOw ani tez ich komentowanie. Nalezy jedynie zauwazyc,
zgodnie z tym co juz powiedziano, ze za brak nalezy uzna¢ pominigcie etyki komorni-
kow sadowych. Ponadto przyjecie systematyki kodeksowej wigze z niebezpieczefistwem
pomini€cia takich problemdw etyki zawodowej, ktore w tych aktach nie zostaly uregu-
lowane, a nalezy pamietacd, ze specyfika kodeksow etyki zawodowej jest ich niezupetny
charakter, w przeciwienistwie do kodyfikacji poszczeg6élnych gatezi i dziedzin prawa.
Dlatego tez etyka prawnicza nie moze by¢ rozumiana jako dziedzina prawa, a co naj-
wyzej dziedzina normatywna, w ktorej poza normami ustawowymi oraz kodeksow etyki
zawodowej istotne znaczenie majg takze normy pozaprawne. Wydaje si¢ tez, ze wlasnie
w tej sferze pozakodeksowej etyki zawodowej duze znaczenie maja umiejetnosci, ktore
za pomocg metod proponowanych przez Autoréw ksigzki moga posia$¢ studenci.

Podsumowujac przeglad tredci ksigzki, nalezy zauwazy¢, ze jest ona niezmiernie bo-
gata i réznorodna. Obejmuje bowiem przede wszystkim prezentacj¢ problemow etyki
prawniczej dwoma metodami. Po pierwsze, poprzez klasyczny wyktad od zagadnief
najbardziej ogolnych do szczegdtowych. W ten sposob jest skonstruowana czgs¢ pierw-
sza ksigzki (wyjawszy by¢ moze histori¢ mySli etycznej w formie tabel). Podejscie to
nie moze by¢ uznane za nowatorskie, co nie zmienia oczywiscie faktu, ze oryginalne
sg niektdre tresci w jego ramach. Po drugie, poprzez oméwienie kazuséw polaczonych
z proponowanymi do nich konkretnymi metodami aktywnego nauczania przyporzadko-
wane postanowieniom poszczegllnych prawniczych kodeksow etyki zawodowej. W ten
sposdb jest skonstruowana cze$¢ trzecia ksigzki, ktorg nalezy uzna¢ za catkowicie no-
watorska w polskiej literaturze. Mozna powiedziec, Ze stanowi ona zasadniczg czgs¢
ksigzki. Omowienie w czesci drugiej ponad 20 metod prowadzenia zajeé wraz z cennymi
wskazoéwkami dla prowadzacych nalezy uznac za wazne iunctim mi¢dzy tymi obydwoma
czesciami, ktdre w gruncie rzeczy umozliwia przejscie od teoretycznego dyskursu czesci
pierwszej do praktycznego dyskursu czesci trzeciej. Z tego punktu widzenia Autorzy sa
konsekwentni w realizacji swojego pomystu, ktdry — co nalezy jeszcze raz podkresli¢ —
jest w polskiej literaturze catkowicie oryginalny.

Jednakze podziat ksigzki na oméwione powyzej trzy czeSci nie do kofica oddaje cate
zréznicowanie jej tresci. JeSli bowiem podjac jej lekture z innego punktu widzenia, to
okazuje si¢, ze w gruncie rzeczy obejmuje ona trzy obszary. Po pierwsze, jest to podrecz-
nik etyki prawniczej skierowany do studentow, ktdry wykorzystuje zardwno tradycyjne,
jak i nowatorskie metody prezentacji materiatu. Po drugie, jest to réwniez poradnik dla
nauczycieli tego przedmiotu, ktory dostarcza im pomystow i metod ich realizacji w toku
procesu dydaktycznego. Po trzecie, ksigzka obejmuje rowniez refleksje dotyczaca etyki
prawniczej w klinikach prawa i stanowi istotne opracowanie tej zaniedbywanej dotych-
czas tematyki. Kazdy z tych obszar6w spotka si¢ zapewne z zainteresowaniem innej
grupy czytelnikow. Z jednej strony pozwala to ocenié, ze ksigzka jest adresowana do
zro6znicowanych adresatow — studentow, nauczycieli, opiekunow w klinikach prawa. Jest
wiec nie tylko podrecznikiem, ale i czyms$ wigcej. Wydaje sie, ze jest to catkowicie zgod-
ne z intencjg Autoréw. Z drugiej jednak strony moze to powodowac pewne zagubienie
u czytelnika, ktéry nie zawsze jest w stanie ocenic, jakie funkcje pelnig poszczegolne
partie tekstu.

Na zakoficzenie warto rowniez zastanowi€ si¢, czy ksiazka Etyka zawodow prawni-
czych. Metoda case study pozostawia jeszcze jaka$ przestrzen do refleksji metodyczne;j
w dziedzinie etyki prawniczej w Polsce, czy tez ze wzgledu na oryginalno$¢ pomystu
Autordw zostata ona wyczerpana? W celu udzielenia odpowiedzi na to pytanie nalezy
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siggna¢ do doSwiadczen krajow, w ktorych edukacja etyczna ma dtuzsza histori¢ i przy-
wiazuje si¢ do niej tradycyjnie duzg wage. Chodzi oczywiScie przede wszystkim o Stany
Zjednoczone, ktore niejednokrotnie sg wskazywane jako najbardziej zaawansowane
w refleksji w interesujacym nas obszarze. W tym kontekScie istotne jest przede wszyst-
kim to, ze metoda okreSlana jako case study jest tam wtaSciwie standardowa metoda
edukacji prawniczej stosowang w ramach wszystkich elementéw prawniczego curricu-
lum,w tym takze w etyce prawniczej. Jej tak szerokie wykorzystanie powoduje, ze o wie-
le wyraZniej sg widoczne wszelkiego rodzaju wady i zalety wykorzystywania kazuséw
w dydaktyce. W zwiazku z tym nie moze dziwi¢, ze w dyskusjach dotyczacych edukacji
etycznej prawnikOw pojawiaja si¢ postulaty wykorzystywania takze innych metod, jak
chociazby inscenizacja, kontekstualizacja czy coraz czgSciej wykorzystywana, opierajaca
si¢ na szerokim wykorzystaniu kontekstualizacji w toku catych studiow prawniczych, me-
toda perwazywna. Autorzy ksiazki siegneli niewatpliwie po klasyczny wyktad, case study
oraz inscenizacj¢, w zwigzku z tym warto powiedzie€ kilka stow o metodzie perwazywne;.

Najogdlniej rzecz biorac, metoda perwazywna (pervasive method)? polega na wia-
czaniu tresci z zakresu etyki prawniczej do wszystkich elementow prawniczego curricu-
lum, a wigc w przypadku kontynentalnej kultury prawnej do poszczegdlnych przedmio-
téw dogmatycznych. Jej istotg jest prezentowanie zagadnien etyki zawodowej w zwigzku
z omawianiem konkretnych instytucji prawnych. Takie podejScie wzbogaca zaré6wno
edukacje etyczna, poniewaz ukazuje, ze nie jest to dziedzina o jedynie teoretycznym
wymiarze, lecz pozostaje w zwiazku z funkcjonowaniem gatezi i dziedzin prawa, jak
1 dyscypliny dogmatyczne, poniewaz dodaje istotny element praktyczny do ksztalce-
nia w ich zakresie. Metoda perwazywna nie powinna by¢ pojmowana jako catkowita
alternatywa w stosunku do innych metod edukacji etycznej prawnikéw. Zaktada ona
bowiem istnienie klasycznego wyktadu, ktdry jest traktowany jako wprowadzenie do jej
zastosowania, w zwigzku z czym powinien w miar¢ mozliwosci odbywac si¢ na pierw-
szych latach studiow. Wykorzystuje ona roOwniez case study oraz inscenizacje, osadzajac
je jednak w kontekscie poszczegllnych dyscyplin prawniczych.

Przyktadowo, znany podrecznik do nauczania metoda perwazywna — D.L. Rhode,
Professional responsibility: Ethics by the pervasive method, Nowy Jork 1998 — sktada si¢
z dwoch czgsci. W pierwszej sa omowione zagadnienia ogblne etyki prawniczej, w tym
tradycje myslenia moralnego, regulacje profesji prawniczych, prawnicze role zawodowe,
tajemnica zawodowa, konflikt interesow, mediacje i negocjacje oraz relacje prawnik—
klient. W drugiej natomiast, zgodnie z zalozeniami tej metody, zagadnienia te s zapre-
zentowane na przyktadach umieszczonych w kontekscie poszczegdlnych gatezi i dzie-
dzin prawa, a wigc postepowania cywilnego, prawa konstytucyjnego, prawa kontraktéw,
prawa spolek, prawa i procedury karnej, prawa rodzinnego, rzeczowego, podatkowego
oraz deliktow. Tak rozumiana metoda perwazywna moze znaleZ¢ zastosowanie rOwniez
w edukacji etycznej prawnikow w Polsce. OczywiScie wymagaloby to wielu zmian, w tym
odpowiedniego przygotowania nauczycieli akademickich oraz interdyscyplinarnego
przygotowania materialéw edukacyjnych. W tym kontek$cie omawiana ksigzka moze
by¢ bardzo waznym punktem wyjscia, cho¢ zapewne przejscie od case study method do
pervasive method w edukacji etycznej prawnikow jest kwestig odleglej przysztosci.

3

W polskiej literaturze zob. K. Mikotajczyk, Edukacja etyczna prawnikow, czyli jaka? Refleksje nad wybranymi metodami
edukacji etycznej, w: P. Steczkowski (red.), Etyka—deontologia—prawo, Rzeszow 2008, s. 292 i n., P. Skuczyniski, Perva-
sive method w edukacji etycznej prawnikow a kierunki badari w etyce prawniczej, w: H. Izdebski, P. Skuczyniski (red.),
Edukacja etyczna...,s. 61 in.
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Z tych wszystkich wzgledow ksigzke Etyka zawodow prawniczych. Metoda case study
nalezy zdecydowanie rekomendowac jako lekture obowigzkowa wszystkim zaintere-
sowanym edukacjg etyczna prawnikow. Jest to ksigzka bedaca niewatpliwie waznym
krokiem w rozwoju dydaktyki etyki prawniczej w naszym kraju i jest ona elementem
przechodzenia do kolejnego stadium rozwoju w tym zakresie. Jej podstawa jest oryginal-
na w polskich warunkach idea, ze ksztalcenie w dziedzinie etyki zawodowej moze miec
charakter aktywizujacy. Nalezy podkre§li¢ mozliwos$¢ wykorzystania poszczeg6lnych
propozycji Autoréw w rdéznych koncepcjach prowadzania zajec, ktdra moga przeciez
i zazwyczaj r0znig si¢ w roznych oSrodkach akademickich. Dotyczy to zaréwno propo-
nowanych metod dydaktycznych, jak i scenariuszy prowadzenia zajec, w tym bogatego
zestawu kazusow. Podczas lektury czytelnikowi towarzyszy przeSwiadczenie, ze ksiazka
opiera si¢ na duzym doSwiadczeniu dydaktycznym i, co do zasady, wszystkie z omowio-
nych metod i kazus6w byly przez Autoréw wykorzystane w ich praktyce dydaktyczne;.
Ksigzka moze by¢ wigc réwniez traktowana jako cenne dzielenie si¢ doswiadczeniami
przez wieloletnich nauczycieli w dziedzinie etyki prawniczej. Wskazane w niniejszym
artykule watpliwoSci dotyczace roznych fragmentow ksigzki nie moga przekreslic jej
zdecydowanie pozytywnej oceny.
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